Objetivo del Subsidio o
Beneficio

Diseno del Subsidio o Beneficio
Monto Periodo o plazo
global de postulacion
asignado

Individualizacién del acto que establecio el programa

Criterio de Plazos Denominacio N° Fecha Link texto Enlace a
evaluacion y asociados n integro No6mina de
asignacion al Beneficiario

procedimie

nto de

evaluacion

y
asignacion.

Enlace a
mayor
informacion

Unidad, 6rgano
interno o
dependencia que
lo gestiona

Requisitos y
antecedentes para
postular

Departamento | Requisitos 1.192.000 | Todo el Afio | - Poseer Todo el La Oficina de la Decreto | Apruebael | N°08 | 05-03-2015 | Enlace Enlace Enlace
Social -Viviren la discapacidad afo Discapacidad de la plan anual
(Oficina de la comuna de fisica o Municipalidad de 2015
Discapacidad) | Codegua psicoldgica y Codegua tiene como Direccion

-Tener la no cuenten finalidad atender, Desarrollo

Credencial de con los orientar y facilitar el

Discapacidad recursos para proceso de inclusidn

evaluada por el adquirir social de personas con

COMPIN aparatos que discapacidad

Antecedentes les faciliten el residentes de la

- Ficha de diario vivir. comuna, teniendo

Proteccién Social.
Al momento de
solicitar el
beneficio

- Portar Fotocopia
de cedula de
identidad.

- Certificado de
residencia.

presente mejorar su
calidad de vida y su
participacién social”.



http://municipalidaddecodegua.cl/municipalidad/transparencia/1.8.php#Dideco
http://municipalidaddecodegua.cl/municipalidad/transparencia/1.9.php
http://municipalidaddecodegua.cl/municipalidad/transparencia/archivos/decreto/Secretaria%20Municipal/decreto%208%20secmu%202015.pdf

